
 

敏捷建筑 2022 届校园招聘简章 

 

【公司简介】  

 

敏捷集团成立于 1993 年，1998 年正式进入民生住宅开发领域，历经 20余年的稳健发展，现已成

为一家涵盖民生住宅建设、城市更新、生活服务、酒店及商业运营、物业租赁、文旅开发、优质教育

等多元化业务的全国知名综合性企业集团。 

秉承“用心，生活就很美”的理念，敏捷集团品牌战略升级为“新时代美好城镇综合服务商”，形

成了以民生住宅、建筑工程、生活服务三大优势业务为主，酒店及商业开发运营、优质教育齐头并进

的多元化发展格局，同时将文化旅游产业、长租办公产品、城市更新及智能家居高科技产业作为新的

业务发力点，  在坚持高质量发展的同时助力人民美好生活再升级。 

敏捷建筑是敏捷集团旗下建筑公司，拥有国家建筑工程施工企业一级资质，并连续多年跻身全国

建筑企业 500 强，获得 2014 中国建筑金砖奖---最具市场竞争力十强企业。 

放眼未来，敏捷建筑将继续弘扬创新精神，坚持以人为本，强化科学化管理，努力提升施工水平，

积极进取，奋力开拓，实现企业的跨越式发展，致力成为行业的佼佼者。 

 

 



 

【敏才星计划】  

 “敏才星”计划，意在通过系统的培训体系打造敏捷建筑的明日之星，强化目标人才与企业之间

的连接，一同迈进星耀未来！ 

■ 敏才星集训 

快速熟悉公司文化、运营和组织管控模式、规章制度和要求； 

了解建筑行业，掌握相关基础知识及概念； 

快速学习岗位知识及技能； 

提升职业素养，融入团队。 

■ 123 培养计划 

制定相应职业发展计划，并安排专人跟进和指导； 

通过培养及综合考评，进入公司 1年后可晋升为员级，2年后可成长为高专级别，3年后可成长为

主管级别。 

■ 三导师制 

专业导师、辅导员、班主任共同关注培养情况： 

专业导师由部门业务骨干担任，随培养阶段进行动态调整； 

辅导员由人力行政部成员担任，协同专业导师做好培养实施工作； 

班主任由总部培训工作人员担任，是进入公司参加集训期间的带班老师，将陪伴“敏才星”培养全

过程。 

【招聘对象及职位】  

招聘对象：2022 届应届毕业生 

工作地点：广东、广西、四川、湖南、湖北、河南、浙江、江苏 

■ 项目施工岗  

招聘需求：55 人     学历要求：本科 

岗位描述：负责建筑施工过程中各项管理工作，包括施工工艺流程、图纸会审、测量等，确保施工质量及进度。 

专业要求：土木工程、工程管理、工程造价、建筑工程技术、地下与隧道工程技术、建设工程监理类相关专业优

先。 

■ 工程技术岗  

招聘需求：22 人     学历要求：本科 

岗位描述：负责建筑施工过程中工艺流程、质量、材料、机械设备管理的开展。 

专业要求：工程测量技术、土木工程、工程管理、建筑设备、建筑设备工程技术、地下与隧道工程技术、建设工

程监理类相关专业优先。 



 

■ 成本管理岗  

招聘需求：10 人     学历要求：本科 

岗位描述：负责公司项目成本测算、控制、分析及考评，招投标管理，工程合同，工程变更评估，预算编制和决

算审核等。 

专业要求：工程造价、土木工程、工程管理、建筑设备、建筑设备工程技术类相关专业优先。 

■ 物资管理岗  

招聘需求：5 人     学历要求：本科 

岗位描述：负责公司项目材料设备的计划，订单，仓库和巡检管理，对市场进行考察信息收集。 

专业要求：工程造价、土木工程、工程管理、建筑设备、建筑设备工程技术、物流管理、供应链管理类相关专业

优先。 

■ 劳务管理岗  

招聘需求：6 人     学历要求：本科 

岗位描述：负责公司项目劳务、劳资管理，对班组进行考察信息收集。 

专业要求：工程造价、土木工程、工程管理、建筑设备、建筑设备工程技术类相关专业优先。 

■ 安全管理岗  

招聘需求：5 人     学历要求：本科 

岗位描述：负责公司的安全生产监督工作，包括安全文明与标准化防护设施、设备、临电的安全监督管理。 

专业要求：土木工程、工程管理、安全管理、建筑设备、建筑设备工程技术类相关专业优先。 

■ 招标采购岗  

招聘需求：16 人     学历要求：本科 

岗位描述：根据项目进度计划，编制及组织专项招标采购，开发新合作供应商，对市场进行考察信息收集。 

专业要求：材料科学与工程、无机非金属材料、建筑材料、土木工程、工程造价、工程管理等。 

■ 装修工程岗  

招聘需求：11 人     学历要求：本科 

岗位描述：负责各地区装修施工计划、施工工艺、材料、预算及验收的跟进开展。 

专业要求：建筑装饰工程技术、工程造价、土木工程、工民建、工程管理类相关专业优先。 

■ 园林工程岗  

招聘需求：16 人     学历要求：本科 

岗位描述：根据项目进度计划，进行园林相关技术、预算、施工及工艺工作的开展。 

专业要求：园林工程技术、风景园林技术、观赏园艺、建筑学、土木工程、工民建、工程管理类相关专业优先。 

■ 机电预算岗  

招聘需求：8 人     学历要求：本科 

岗位描述：根据项目进度计划，进行机电相关预结算工作的开展。 

专业要求：工程造价、电气、给排水、暖通类相关专业优先。 



 

■ 设备管理岗  

招聘需求：2 人     学历要求：本科 

岗位描述：负责机械设备管理、运用、维护等工作。 

专业要求：土木工程、工程管理、安全管理、建筑设备、建筑设备工程技术类相关专业优先。 

■ 人力行政岗  

招聘需求：11 人     学历要求：本科 

岗位描述：负责各地区的人力资源管理与行政事务管理，包括招聘、培训、绩效管理、行政管理，企业文化等。 

专业要求：人力资源、行政管理、工商管理、劳动与社会保障、心理学类相关专业优先。 

■ 资料岗  

招聘需求：2 人     学历要求：本科 

岗位描述：负责项目施工过程中安全资料、土建资料、机电安装资料的的收集、编制、整理、立卷、归档、保管

等工作。 

专业要求：土木工程、工程管理、工程造价、建筑工程技术、地下与隧道工程技术、建设工程监理类相关专业优

先。 

【我们可以为你提供】  

有竞争力的薪酬：让你在工作之余有能力实现诗和远方，准时发薪、年终奖，购买五险一金； 

快捷的成长计划：一年晋级、两年骨干、三年主管成长计划，助力成就敏捷主管梦； 

与众不同的培训：生活导师、专业导师双导师制、五天集训顺利完成从学校到职场转变； 

精彩的组织文化：党支部、团总支、篮球赛各种文化活动等你来参加； 

完善的后勤保障：提供三餐及住宿。 

【简历投递通道】  

HR 许小姐    电话咨询：18819427424（微信同号）   投递邮箱：xuys01@nimble.cn 

简历投递邮件及附件简历命名格式：学校-姓名-专业-应聘岗位 

敏捷集团官网： www.nimble.cn     总部地址：广州市番禺区钟村街市广路钟三路段 9 号敏捷集团 

 

 

 

 

 

 

敏捷集团公众号                     “敏捷招聘号”公众号 
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