
电子工程与自动化学院党委书记  张志刚 

2018 年 10 月—2022 年 6月，本人担任电子工程与自动化学

院党委书记一职。在学校党委的正确领导下，本人以《领导干部

廉洁自律若干规定》为行为准则，不断提高政治素质和业务水平，

认真履行岗位职责，圆满完成任期内各项工作目标任务。现将任

期内各方面情况汇报如下： 

一、强化理论学习，坚定政治信仰，努力提升党性修养 

担任电子工程与自动化学院党委书记期间，本人始终注重加

强政治思想学习，提高政治思想修养，深入开展主不忘初心主题

教育、党史学习教育，学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义

思想和十九大暨十九届历次全会精神。经常主动向党中央看齐，

向党的理论和路线方针政策看齐，做政治上的明白人。 

二、强化意识形态建设，落实廉政工作，树立公正廉洁形象 

工作态度方面，勤勤恳恳，兢兢业业，主动关心师生群众，

始终坚持以党建为中心促进学院各项事业发展。一是认真履行全

面从严治党和党风廉政建设主体责任，切实履行“一岗双责”；二

是严格执行党政领导干部重大事项报告制度，服从上级领导和组

织的安排，有大局意识和全局观念。三是严格执行意识形态工作

机制，加强对课堂教育教学的管理、对学术活动的审批、对师生

思想政治教育，对本学院所辖文化活动阵地和网络舆论阵地的建

设与管理。同时自觉接受师生的监督，积极参加所联系党支部的

组织生活，经常性与学生、教工进行谈话沟通，切实了解师生的

现实需求，积极帮助他们解决实际困难和问题，与师生群众之间



相处融洽。四是带头讲党课，扎实开展师德师风教育。 

廉洁自律方面，严格遵守《中国共产党党员领导干部廉洁从

政若干准则》，能够坚决抵制享乐主义和奢靡之风，杜绝奢侈攀比

的想法，提倡勤俭节约，时刻思想保持警钟长鸣，严格遵守“八

项规定”，严守“红色警戒线”，不徇私情，不收受礼金，秉公办

事，严格做到不看人情面子办关系事，不依个人好坏办感情事，

始终保持党员领导干部廉洁之风。 

三、强化责任意识，提升履行水平，圆满完成任职期间各项

目标任务 

任职期间，本人始终坚持“围绕中心抓党建，抓好党建促发

展”的工作理念，努力健全工作机制，明确目标任务，敢于创新，

大胆管理，以饱满的工作热情为师生排忧解难，努力提升师生的

幸福感和获得感，圆满完成学院党委书记岗位的各项工作，主要

工作如下： 

1、荣获 2019年度学校七一表彰先进基层党委； 

2、主导完成 2020 年“巡视整改”19 项问题的整改和主题教

育中问题清单 24项问题的整改，完成率 100%。 

3、主导完成校庆 60 周年和建院 20 周年的各项活动。 

4、加强文化育人，加快学院文化建设。完成学院楼宇墙面文

化、学科宣传阵地建设，在办公楼空地处新增活动桌椅，书籍及

书架，增加师生学习、休息、交流场所。 

5、顺利完成光电信息科学与工程专业的工程认证工作。 

6、个人获得桂林市 2020年“学习强国”学习积极分子。 

7、积极开展统战理论研究，推动统战工作高质量发展，本人



获 2021年广西统一战线智库招标课题立项 1项。 

8、全面落实第三届校党委第一次巡察整改反馈意见，主导完

成整改任务，落实 11 个整改问题和 44 项整改措施，完成率 100%。 

9、建立健全学院党建相关制度及议事规则，坚持重大事项集

体决策。2019年-2022 年 5月共制定完善党建相关文件 27个，修

订文件 2 个。 

10、顺利完成 2019-2021年党员发展计划，其中新发展双高

教师 2名，青年教师 1名。 

11、指导工会工作，动员教职工积极参加学校各类比赛活动，

2019-2021 年连续三年获得运动会教工 A 组团体总分第一名。 

12、加强安全稳定工作，2019-2022 年 5 月任职期间学院未发

生重大安全稳定事件及师德师风失范事件。 

13、严格执行中央八项规定精神,坚决反对“四风”积极开展

党风廉政教育,2019-2021年共开展个别或集体约谈 19 次，组织开

展警示教育 3次，警示教育实现 100%教职工全覆盖。上党风廉政

专题党课共 3次。 

14、积极开展扶贫及乡村振兴帮扶工作。任职期间组织扶贫

及乡村振兴帮扶、调研活动十余次，积极组织教职工认购扶贫农

产品。 

15、积极推进党建+引领工程，开展“一支部一特色”品牌创

建活动，教书育人、创新创业党建+品牌项目卓有成效。《电路分

析基础》入选广西普通高校课程思政示范课；学生党员团队获第

十七届“挑战杯”红色专项全国一等奖；学生党员吴成伟获得

2020年度“中国大学生自强之星”奖学金。 



16、改进工作作风，密切联系群众，有意识提高工作艺术，

结合党史学习教育组织开展“我为师生办实事”实践活动 32 项，

志愿服务活动 5次，切实解决师生所急所需问题，提高师生幸福

感。 

四、存在不足 

1、理论学习不够深入系统。 

2、具有学院特色的党建品牌项目影响力有待增强。 

五、今后改进方向 

1、进一步加强党支部标准化规范化建设，贯彻落实好“三会

一课”和组织生活制度。 

2、注重加强对学生党支部工作和学生思想政治教育工作的指

导。 

3、创新党建工作，努力将党建+学风建设、党建+创新创业、

党建+教书育人打造为学院特色党建品牌。 
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